
 

Regulamin 

rekrutacji Uczestników Programu 

„Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” 

dla Organizacji Pozarządowych - edycja 2026 

1. Rekrutację Uczestników Programu „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla 
Organizacji Pozarządowych - edycja 2026 przeprowadza Realizator Programu – Spółdzielnia 
Socjalna Horyzonty, ul. Marii Skłodowskiej-Curie 23c, 14-200 Iława, tel. 89 648-62-38. 

2. Dane osobowe, które kandydaci do uczestnictwa w Programie przekażą Realizatorowi 
Programu, będą przetwarzane zgodnie z klauzulą informacyjną RODO, stanowiącą załącznik 
do Regulaminu. Każda osoba zgłaszająca się do Programu ma możliwość zapoznania się z 
nią. 

3. Adresatami Programu są: 

a) dzieci od ukończenia 2. roku życia do ukończenia 16. roku życia posiadające 
orzeczenie o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami określonymi w pkt. 7 i 8 w 
orzeczeniu o niepełnosprawności - konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub 
pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej 
egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w 
procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz 

b) osoby z niepełnosprawnościami posiadające orzeczenie: 

– o znacznym stopniu niepełnosprawności albo 

– o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności albo 

– traktowane na równi z orzeczeniami wyżej wymienionymi, zgodnie z art. 5 i 
art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

4. Rekrutacja Uczestników Programu składa się z dwóch etapów: 

a) etapu I – formalnego, 

b) etapu II – merytorycznego. 

5. W ramach rekrutacji każda osoba zainteresowana korzystaniem z Programu składa 
kompletnie i poprawnie wypełnione dokumenty zgłoszeniowe (zwane dalej zgłoszeniem): 

a) Kartę zgłoszenia do Programu „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla 
Organizacji Pozarządowych - edycja 2026 wraz z wykonaną we własnym zakresie 
kopią aktualnego orzeczenia o niepełnosprawności lub dokumentu równoważnego, 

b) Ankietę badającą indywidualną sytuację osoby z niepełnosprawnością. 

6. W ramach I etapu rekrutacji wszystkie zgłoszenia podlegają ocenie formalnej pod kątem 
kompletności złożonej dokumentacji, a w drugim kroku pod kątem prawidłowości i 
kompletności wypełnienia dokumentów oraz spełniania podstawowych wymogów 
postawionych w Programie i w ofercie złożonej przez Realizatora Programu. 



7. Zgłoszenia niepoprawne pod względem formalnym zostaną odrzucone i nie będą dalej 
rozpatrywane. Dotyczy to także zgłoszeń osób, które w przeszłości dopuściły się 
poświadczenia nieprawdy w celu uzyskania niekwalifikowalnego wsparcia w trakcie 
ubiegania się o przyznanie usług asystencji osobistej lub opieki wytchnieniowej od 
Spółdzielni Socjalnej Horyzonty. 

8. Zgłoszenia poprawnie formalne trafią do II etapu. 

9. W II etapie rekrutacji Realizator Programu przeprowadzi ocenę zgłoszeń, po czym utworzy 
2 Listy rankingowe: 

a) Listę rankingową nr 1 - osób wymagających wysokiego poziomu wsparcia 
(niepełnosprawność znaczna i równoważna, dzieci w wieku 2-16 lat, 
niepełnosprawność sprzężona) - na której znajdzie się co najmniej 91,30% ogólnej 
liczby osób objętych Programem przez Realizatora Programu, 

b) Listę rankingową nr 2 - osób posiadających niepełnosprawność w stopniu 
umiarkowanym (lub równoważnym) bez niepełnosprawności sprzężonej - na której 
znajdą się pozostałe osoby. 

10. Osoby, które nie znajdą się na powyższych 2 listach rankingowych, zostaną wpisane na 
odpowiednie 2 listy rezerwowe. W razie zwolnienia się miejsc w Programie, osoby te będą 
mogły dołączyć w trakcie realizacji Programu. 

11. Realizator Programu dokona oceny i przyzna usługi asystencji osobistej na podstawie 
dokonanej we własnym zakresie oceny Karty zgłoszenia do Programu „Asystent osobisty 
osoby z niepełnosprawnością” dla Organizacji Pozarządowych - edycja 2026 oraz na 
podstawie oceny indywidualnej sytuacji osoby z niepełnosprawnością. 

12. Ocena indywidualnej sytuacji osoby z niepełnosprawnością, o której mowa w punkcie 
powyżej, odnosi się do zbadania/weryfikacji: 

a) potrzeb osoby z niepełnosprawnością wymagającej wsparcia asystenta, 

b) poziomu samodzielności osoby z niepełnosprawnością, 

c) możliwości uzyskania pomocy od innych osób. 

13. Usługi asystencji osobistej w pierwszej kolejności przyznawane będą osobom posiadającym 
pierwszeństwo w dostępie do Programu (z zastrzeżeniem punktu 17). Pierwszeństwo to 
posiadają: 

a) osoby z niepełnosprawnościami samotnie zamieszkujące i gospodarujące, które nie 
korzystają ze wsparcia innych osób, 

b) osoby z niepełnosprawnościami wspólnie zamieszkujące i gospodarujące, 
jednocześnie spełniające warunki, o których mowa w cz. III ust. 2 Programu i nie 
mające możliwości wzajemnego wsparcia ani nie korzystające ze wsparcia innych 
osób, 

c) osoby z niepełnosprawnościami, które przebywają w rodzinnej pieczy zastępczej w 
rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49), tj.: dzieci i osoby przebywające w rodzinach 
zastępczych (spokrewnionych, niezawodowych lub zawodowych) lub w rodzinnych 
domach dziecka na zasadach określonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy, 



d) osoby z niepełnosprawnościami, które przebywają w placówkach opiekuńczo-
wychowawczych typu rodzinnego w rozumieniu ustawy o wspieraniu rodziny i 
systemie pieczy zastępczej, tj.: dzieci i osoby przebywające w tych placówkach na 
zasadach określonych w art. 37 ust. 1-6 tej ustawy, o ile wyłączną opiekę nad nimi w 
tej placówce sprawują małżonkowie lub osoba niepozostająca w związku 
małżeńskim. 

14. Po osobach posiadających pierwszeństwo w dostępie do Programu na Listach rankingowych 
i rezerwowych umieszczone zostaną pozostałe osoby w kolejności zależnej od uzyskanej 
łącznej liczby punktów. 

15. W razie równej liczby punktów pierwszeństwo otrzymają kandydaci, którzy otrzymali więcej 
punktów za ocenę Ankiety badającą indywidualną sytuację osoby z niepełnosprawnością w 
obszarze oceny „MOŻLIWOŚCI UZYSKANIA POMOCY OD INNYCH OSÓB”. W razie dalszej 
kolejnej równości – zgłoszenia osób wyżej ocenionych w obszarze oceny „POTRZEBY OSOBY 
Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ”, a w razie kolejnej równości – zgłoszenia osób wyżej ocenionych 
w obszarze oceny „POZIOM SAMODZIELNOŚCI OSOBY Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ”. 

16. W razie ewentualnej równości po zastosowaniu punktu powyższego, o kolejności zdecyduje 
losowanie dokonane kolegialnie przez 3 osoby stanowiące kadrę Realizatora Programu. 

17. Jeżeli liczba osób posiadających pierwszeństwo w dostępie do Programu będzie większa niż 
liczba dostępnych miejsc na poszczególnych listach rankingowych, kolejność tych osób na 
listach zależeć będą od oceny punktowej przeprowadzonej zgodnie z punktami 14-15. 

18. O liczbie przyznanych godzin asystencji osobistej danej osobie decyduje Realizator 
Programu, kierując się liczbą zgłoszeń, dostępnością godzin usług asystencji osobistej, 
faktem otrzymania godzin usługi od innych realizatorów, zapisami oferty, a także treścią 
Programu „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla Organizacji Pozarządowych 
- edycja 2026. 

19. Informacja o wynikach naboru będzie przekazywana zainteresowanym osobom osobiście w 
siedzibie Realizatora Programu w terminie podanym na stronie internetowej 
www.horyzonty.ilawa.pl. Każdy Uczestnik Programu lub jego opiekun prawny otrzyma 
wówczas pisemną informację o przyznaniu usług asystencji osobistej, o przyznanym 
wymiarze godzin w roku kalendarzowym 2026, a także o prawach i obowiązkach 
wynikających z przyznania usług asystencji osobistej. Pozostałe osoby otrzymają informację 
o odmowie przyznania usług asystencji osobistej wraz z uzasadnieniem. 

20. W razie braku kandydatów na Uczestników Programu oczekujących na przyznanie usług, 
wpisanych na listę rezerwową lub w przypadku gdy Realizator Programu – pomimo 
przyznania usług asystencji osobom znajdujących się na liście rezerwowej – nadal posiada 
wole miejsca do udziału w Programie, ogłoszony zostanie nabór uzupełniający. 

21. Ewentualna interpretacja zapisów Regulaminu należy do Realizatora Programu. 

22. W razie konieczności wprowadzenia zmian w zapisach niniejszego Regulaminu może zostać 
zmieniony w trakcie realizacji Programu. 

23. Od decyzji Realizatora Programu nie przysługuje odwołanie. 

 

Dalej w tym dokumencie znajduje się klauzula informacyjna RODO Spółdzielni Socjalnej Horyzonty, 
z którą należy się zapoznać. 



 

 

 

Klauzula informacyjna 

Spółdzielni Socjalnej Horyzonty z siedzibą w Iławie 

w ramach Programu „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” 

dla Organizacji Pozarządowych - edycja 2026 

 

W związku z rozpoczęciem obowiązywania od dnia 25 maja 2018 r. Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej: „RODO”,  

informujemy, że: 

1. Administratorem Państwa danych osobowych dotyczących udziału w Programie jest Spółdzielnia 
Socjalna Horyzonty, ul. Marii Skłodowskiej-Curie 23c, 14-200 Iława, tel. 89 648-62-38. 

2. Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja przez Administratora Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla 
Organizacji Pozarządowych – edycja 2026, w tym rozliczenie otrzymanych środków z Funduszu 
Solidarnościowego. 

3. Podanie danych osobowych w dokumentach zgłoszeniowych do Programu jest dobrowolne, 
jednak niezbędne do wzięcia w nim udziału. W przypadku niepodania danych nie będzie możliwy 
Pana/Pani udział w Programie. 

4. Dane udostępnione przez Pana/Panią mogą podlegać udostępnieniu podmiotom upoważnionym 
na podstawie przepisów prawa odrębnym administratorom danych jak Minister Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej, jak również podmiotom przetwarzającym dane w naszym imieniu, tj. np. 
uczestniczącym w wykonywaniu czynności polegających na obsłudze naszych systemów 
teleinformatycznych, świadczącym nam usługi doradczo-podatkowo-rachunkowe, prawne. 

5. Dane udostępnione przez Panią/Pana nie będą podlegały profilowaniu. 

6. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub 
organizacji międzynarodowej. 

7. Państwa dane po zrealizowaniu celu dla którego zostały zebrane, będą przetwarzane do celów 
archiwalnych i przechowywane zgodnie z przepisami dotyczącymi archiwizowania obowiązującymi 
u Administratora. 

8. Ponadto informujemy, że przysługują Pani/Panu prawa określone w art. 15-22 RODO, tj. przy 
spełnieniu przesłanek wyrażonych w wymienionych wyżej przepisach: prawo dostępu do treści 
danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych a 
także prawo sprzeciwu oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych. 


